ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne¢. 2.302, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2012.

Disp6e sobre a concessao da revisao ge-
ral e anual aos vencimentos dos servido-
res, empregados publicos municipais,
conselheiros tutelares e aos proventos de
aposentadorias e pensoes, de que trata o
art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 A revisdo geral anual, de que trata o inciso X, parte final, do art.
37, da Constituicao Federal, é concedida, pela aplicacdo do indice de 6,5% (seis vir-
gula cinco por cento) sobre os vencimentos dos servidores publicos, dos emprega-
dos publicos, dos conselheiros tutelares e dos ocupantes de cargos de confianga do
Poder Executivo, a contar de 12 de janeiro de 2012.

Paragrafo unico. Aplica-se o mesmo indice previsto no caput deste arti-
go aos proventos de aposentadoria e as pensdes com paridade e sem paridade, cus-
teadas pelo Fundo de Previdéncia Social do Municipio - FPS, em atendimento ao art.
40, § 82, da Constituicao Federal.

Art. 22 Com o indice de reajuste estabelecido no art. 12, o piso de refe-
réncia, de que trata o art. 33, da Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de

2003, passa para R$ 224,36 (duzentos e vinte e quatro reais e trinta e seis centa-
vos), a contar de 12 de janeiro de 2012.

Art. 39 Esta lei ndo se aplica aos secretarios municipais.

Art. 42 As despesas decorrentes desta Lei, correrao por conta das dota-
¢des proprias constantes do orcamento de 2012.

Art. 52 Esta lei entra em vigor na data da sua publicacido e seus efeitos
a contar de 12 de janeiro de 2012.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO (RS),
EM 14 DE FEVEREIRO DE 2012.
ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne. 2.303, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2012.

Concede Revisao Geral da remuneragao
dos servidores do quadro da Camara de
Vereadores, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica concedida revisao geral da remuneracao dos servidores do
quadro da Camara de Vereadores, a contar de 12 de janeiro de 2012, no indice de
6,5% (seis virgula cinco por cento), correspondentes a variacao da inflagdo medida
pelo IPCA/IBGE no periodo de janeiro a dezembro de 2011.

Art. 22 Com a revisao, autorizada pelo art. 12 desta Lei, o Padrao-Base
de Referéncia de que dispée o § 22 do art. 62 da Lei Municipal n2 2.170, de
30.06.2010, passa a ser de R$ 224,36 (Duzentos e vinte e quatro reais e trinta e seis
centavos).

Paragrafo unico. As diferencas referentes a revisdo geral concedida se-
rao creditadas na primeira folha de pagamente apds a publicagcéo desta Lei.

Art. 32 As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta de
dotacobes proprias do Poder Legislativo constantes do orcamento vigente.

Art. 42 Ficam revogadas as Leis Municipais N2. 2.221, de 23 de margo
de 2011 e N2. 2.294, de 22 de dezembro de 2011.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado, e os seus
efeitos a contar de 12 de janeiro de 2012.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 14 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne. 2.304, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

Define situagdo de excepcional interesse
publico e autoriza contratagao temporaria.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 E definido como situacéo de excepcional interesse publico e fica
o Poder Executivo autorizado a contratar, pelo prazo de 06 (seis) meses, nos termos
do art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal, servidores para os seguintes cargos:

| — 01 (um) nutricionista, com carga horaria semanal de 40 (quarenta)
horas, para atuar no setor de alimentagao escolar da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao Cultura e Desporto;

Il — 04 (quatro) auxiliares de ensino, com carga horaria de 40 (quaren-
ta) horas, para atuar nas escolas municipais.

Art. 22 A contratacdo de que trata o art. 12 desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurados aos contratados os direitos previstos no art. 237,
da Lei Municipal n2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para a contratacdo e as atribuicées sao
0s que constam do Plano de Carreira (Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro
de 2003), para cargos de igual denominacao.

Art. 42 Serao rescindidos de pleno direito os contratos temporarios de
que trata esta lei, independente de aviso ou interpelagdo, caso houver nomeacao de
servidores aprovados através de concurso publico para o cargo.

Art. 52 O critério de selecao para as contratagdes temporarias de que
trata o caputdo art. 12 desta Lei, obedecera a ordem de classificagdo para os cargos
de nutricionista e auxiliar de ensino no Processo Seletivo Publico Simplificado - Edi-
tal N2. 01/2011.

Paragrafo unico. Em nao havendo mais classificados sera procedido
novo processo seletivo publico simplificado.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢des do orcamento vigente.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2012.
ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne¢. 2.305, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

Define situacdo de excepcional interesse
publico e autoriza contratagdo por tempo
determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 E definido como situacéo de excepcional interesse publico e fica
o Poder Executivo autorizado a contratar, nos termos do art. 37, inciso IX, da Consti-
tuicdo Federal, 03 (trés) serventes, com carga horaria semanal de 40 (quarenta) ho-
ras.
Paragrafo unico. O prazo de duragao dos contratos temporarios autori-
zados no cgput serao:.
6 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, para substituicdo da
servidora Jacinta Angelina Novachinski;
3 (trés) meses, prorrogavel por igual periodo, para substituicao da
servidora Nadir Luiz Oliveira;
2 (dois) meses, prorrogavel por igual periodo, para substituicao
da servidora Albertina Correia Eleodoro.

Art. 22 A contratagcdo de que trata o art. 12 desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurados as contratadas os direitos previstos no art. 237,
da Lei Municipal n2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para a contratacdo e as atribuicées sao
0s que constam do Plano de Carreira (Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro
de 2003), para cargo de igual denominacéo.

Art. 42 Serao rescindidos de pleno direito os contratos temporarios de
que trata esta lei, independente de aviso ou interpelacao, caso as servidoras afasta-
das retornarem as suas atividades antes do prazo estabelecido nesta lei para as con-
tratacoes.

Art. 52 O critério de selecao para as contratagdes temporarias de que
trata o cgput do art. 12 desta Lei, obedecera a ordem de classificagcao para o cargo
de servente no Concurso Publico - Edital N2. 01/2010.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢Oes do orgamento vigente.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne. 2.306, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional especial e incluir meta no Plano
Plurianual (PPA) e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO).

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sado conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional espe-
cial no montante de R$ 214.880,00 (duzentos e catorze mil oitocentos e oitenta re-
ais) e inserir metas na Lei Municipal N2. 2.076, de 30 de setembro de 2009, que dis-
poe sobre o Plano Plurianual do Municipio de Santo Augusto para o quadriénio 2010-
2013 e na Lei Municipal N2. 2.277, de 05 de outubro de 2011, que dispde sobre as
Diretrizes Orgcamentarias para o Exercicio Financeiro de 2012, obedecendo a seguin-
te classificacdo orgamentaria:

Orgéo: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
Unidade: 04 - MANUTENCAO E DES. DO ENSINO - RECURSOS ESPECIAIS
Proj./Ativ.: 1.138 - Aquisicdo de Veiculo Escolar - Programa Caminho da Escola -
Onibus Escolar

Fonte de Recurso: 1300 - FNDE - Programa Caminho da Escola

Elemento da Despesa

4.4.90.52.00.00.00000 - Equipamento e Material Permanente.............. R$ 214.880,00
Total do crédito adicional especial...............ccooeeiiiiiiiiiiicecce e R$ 214.880,00

Paragrafo unico. Servira de recurso para cobertura do crédito autoriza-
do pelo cgput deste artigo, a utilizacdo da fonte decorrente da previsdo de excesso
de arrecadacado proveniente da transferéncia de recursos oriundos da Unido -
Ministério da Educacéao, através de Termo de Compromisso, vinculado ao Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacgéo - FNDE, no valor de R$ 214.880,00 (du-
zentos e catorze mil oitocentos e oitenta reais).

Total do crédito adicional especial........ccccccveeveeeveeeeeeeirrecereee e, R$ 214.880,00

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO-RS,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL N@. 2.307, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.
Autoriza o Poder Executivo Municipal a
ceder servidora a Secretaria de Saude do
Estado.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sado conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a ceder a servidora municipal
lara Conceicao Kantorski para atuar junto a Secretaria de Saude do Estado, no De-
partamento de Ac¢des na Saude.

Art. 22 A cedéncia se dara em conformidade com o artigo 112, I, da Lei
Municipal N2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 A cedéncia da referida servidora se dara com énus para o Muni-
cipio, até a data de 31 de dezembro de 2012.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio e seus efeitos
retroagem a 01 de janeiro de 2012.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne. 2.308, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

Concede abono aos Agentes Comunitarios de
Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do
Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono aos Agentes Co-
munitarios de Saude, vinculados a equipe da Estratégia Saude da Familia, no valor de R$
750,00 (setecentos e cinquenta reais).

Art. 22 A despesa decorrente desta lei sera atendida pela seguinte dotacao
orcamentaria: Proj./Ativ.: 2212 - Manutenc¢ao do Programa de Saude da Familia Estadual;

Elem. de Desp.: 3190/72-521 - Vencimentos e vantagens fixas - servidores.

Art. 32 O abono criado por esta lei ndo se incorpora para nenhum efeito legal
a remuneracgao dos empregados publicos, mas esta sujeito a incidéncia da contribuicao pre-
videnciaria e fiscal.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne¢. 2.309, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

Prorroga o prazo para a concessao de
desconto e auxilios e altera o art. 42 da Lei
Municipal N2. 1.215, de 24 de julho de
1995.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica prorrogado o prazo para a concessao de desconto e auxi-
lios de que trata o art. 42, da Lei Municipal N2. 1.215, de 24 de julho de 1995, até 30
de junho de 2012.

Art. 22 O art. 42 da Lei Municipal N2. 1.215, de 24 de julho de 1995,
Passa a vigorar com a seguinte redagao:

‘Art. 42 O desconto e auxilio, objetos desta lei, serdo concedidos as
empresas interessadas, cujo processo de habilitagdo seja concluido ate 30 de junho
de 2012.”(NR)

Art. 32 As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta da se-
guinte dotacdo orgcamentaria:Proj. Ativ.: 1.010 - AUXILIO PARA EXECUCAO DE
EMPREENDIMENTOS EMPRESARIAIS; Elemento de Despesa: 4460/41-158 - Con-
tribuicoes.

Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL N2. 2.310, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.
Cria seis cargos de monitor de creche e
altera o art. 42 da Lei Municipal N2. 1.692,
de 30 de dezembro de 2003.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sado conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Ficam criados 06 (seis) cargos de monitor de creche de provi-
mento efetivo, no quadro geral de cargos de que dispde o art. 42 da Lei Municipal n@.
1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 22 Em face da ampliagdo do numero de cargos previsto no art. 12
desta Lei, o art. 49, da Lei Municipal N2 1.692, de 2003, passa a vigorar com a se-
guinte redacao:

Nivel Denominacao Ne. de cargos Padrao Carga Horaria

.I.I. Monitor de Creche 16 6 40

Art. 32 As atribuicdes e os requisitos para o provimento dos cargos cri-
ados sao os constantes no Anexo |, da Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro
de 2003.

Art. 42 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dota-
¢des proprias constantes do orgamento.

Art. 592 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne. 2.311, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

Define situacdo de excepcional interesse
publico e autoriza contratagdao por tempo
determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 E definido como situacéo de excepcional interesse publico e fica
o Poder Executivo autorizado a contratar, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
nos termos do art. 37, inciso |IX, da Constituicdo Federal, um professor para o cargo
de professor |, com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, para substituir a pro-
fessora Jocelaine Faresin Garcia, que entrara em licenga-maternidade.

Paragrafo unico. O valor da remuneracao do professor |, observara a
Tabela do art. 40, inciso |, da Lei Municipal N2. 1.691, de 30 de dezembro de 2003,
que dispde sobre o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal.

Art. 22 Os requisitos exigidos para a contratagdo e as atribuicoes sao
0s que constam do respectivo Plano de Carreira, para cargo de igual denominacéao.

Art. 32 A contratagcdo de que trata o art. 12 desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurados ao contratado os direitos previstos no art. 237,
da Lei Municipal N2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 42 A contratacao temporaria de que trata o caput do art. 12 desta
Lei obedecera a classificagado para o cargo de Professor |, no Concurso Publico Edi-
tal N2. 01/2010.

Art. 52 Sera rescindido de pleno direito o contrato temporario de que
trata esta Lei, independente de aviso ou interpelacdo, caso a servidora afastada re-
tornar as suas atividades antes do prazo estabelecido nesta lei para a contratagao.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dota-
¢ao propria constante do orgamento de 2012.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL N2. 2.312, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédi-
tos adicionais especiais e incluir meta no
Plano Plurianual (PPA) e na Lei de Diretri-
zes Orcamentarias (LDO).

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do
Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais es-
peciais no montante de R$ 21.033,68 (vinte e um mil trinta e trés reais e sessenta e
oito centavos) e inserir metas na Lei Municipal N2. 2.076, de 30 de setembro de
2009, que dispoe sobre o Plano Plurianual do Municipio de Santo Augusto para o
quadriénio 2010-2013 e na Lei Municipal N2. 2.277, de 05 de outubro de 2011, que
dispbe sobre as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio Financeiro de 2012, obe-
decendo a seguinte classificacdo orcamentaria:
Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIP. DE HAB., ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADA-
NIA
Unidade Orcamentaria: 04 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Projeto: 1.134 - ACOES DA DEFESA CIVIL
Elemento da Despesa
4.4.90.51.00.00.00.00.0000 - Obras e instalagoes............cceeeeeeeeereeeeeernnnnns R$ 6.600,00
Objetivo: Aquisicao de caixas d’agua para produtores afetados com a estiagem, re-
curso originado do Decreto de Emergéncia.

Orgao: 09 - FPSM - FUNDO DE APOSENT. E PENSOES DE SERV. MUNICIPAIS
Unidade Orcamentéaria: 01- MANUTENGCAO DA PREVIDENCIA - RPPS/FPSM
Projeto: 2.135 - MANUTENCAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS -
RPPS/FPSM

Elemento da Despesa

3.1.90.05.00.00.00.00.0050 - Outros beneficios previdenciarios.............. R$ 14.433,68
Objetivo: Pagamento de salario familia - adequacao ao novo elenco de contas.

Total dos créditos adicionais especiais...........cccceeeeeeeeeeenn... R$ 21.033,68

Paragrafo unico. Servird de recurso para cobertura dos créditos autori-
zados pelo caput, a utilizagdo das fontes decorrentes de: excesso de arrecadacao,
Recurso 0001, no valor de R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais) e redugdo orga-
mentaria, Recurso 50, no valor de R$ 14.433,68 (catorze mil quatrocentos e trinta e
trés reais e sessenta e oito centavos).

Total das Fontes de RECUrSO..........cccccocueeeiuieeeiieeeieeee, R$ 21.033,68

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne. 2.313, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

Define situacdo de excepcional interesse
publico e autoriza contratacdo por tempo
determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 E definido como situacéo de excepcional interesse publico e fica
o Poder Executivo autorizado a contratar, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, prorro-
gavel por igual periodo, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal,
uma servente, com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, para substituicao
da servidora Sirlei de Siqueira Viana que se encontra em tratamento de saude.

Art. 22 A contratagdo de que trata o art. 12 desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurado a contratada os direitos previstos no art. 237, da
Lei Municipal n%. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para a contratacdo e as atribuicées sao
0s que constam do Plano de Carreira (Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro
de 2003), para cargo de igual denominacéo.

Art. 42 Sera rescindido de pleno direito o contrato temporario de que
trata esta lei, independente de aviso ou interpelacéo, caso a servidora afastada re-
tornar as suas atividades antes do prazo estabelecido nesta lei para a contratagao.

Art. 52 O critério de selecao para a contratacdo temporaria de que trata
0 cgputdo art. 12 desta Lei, obedecera a ordem de classificacdo para o cargo de ser-
vente no Concurso Publico - Edital N2. 01/2010.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢Oes do orgcamento vigente.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao
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LEI MUNICIPAL N2. 2.314, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2012.
Autoriza o Poder Executivo a ceder um
servidor ao Instituto de Previdéncia do Es-
tado do Rio Grande do Sul.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a ceder um servidor municipal
para atuar junto ao escritério do IPERGS - Instituto de Previdéncia do Estado do Rio
Grande do Sul, do Municipio de Santo Augusto.

Art. 22 A cedéncia se dara em conformidade com o art. 112, inciso Il, da
Lei Municipal N2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 A cedéncia do referido servidor se dara com énus para o Munici-
pio, até a data de 31 de dezembro de 2012.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 28 DE FEVEREIRO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL N¢. 2.315, DE 06 DE MARCO DE 2012.
Autoriza o Poder Executivo a doar imovel
urbano ao Instituto Nacional de Segurida-
de Social (INSS).

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a doar ao Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS), autarquia do Governo Federal vinculada ao Ministério da
Previdéncia Social, o imével com as seguintes especificagcdes: um terreno urbano
com a area superficial de 1.123,00m2 (um mil cento e vinte e trés metros quadra-
dos), cadastrado sob o n?. 15 da quadra “K”, sem construgdes, situado no lado par
da Rua Amazonas, nesta cidade de Santo Augusto/RS, distante 12,00m (doze me-
tros) da esquina com a Rua Mem de Sa, com as seguintes confrontagbes: ao norte
com o terreno urbano n2. 16, em 50,00m (cinquenta metros); ao sul com o terreno n2.
01, em 40,00m (quarenta metros); ao leste com a Avenida Pedro Campos, em
27,00m (vinte e sete metros) e ao oeste com a Rua Amazonas, em 25,00m (vinte e
cinco metros). O quarteirao é formado pelas seguintes ruas: Rua Presidente Costa e
Silva, Rua Mem de S3, Rua Amazonas e Avenida Pedro Campos. Matricula Imobilia-
ria n2 17.063, fl. 001, do Livro n2. 02 - Registro Geral, do Registro de Imoveis de
Santo Augusto, RS.

Paragrafo unico. O imdvel descrito no caput deste artigo destina-se es-
pecificamente a construcao do prédio sede da Geréncia Executiva do Instituto Na-
cional de Seguro Social (INSS) de Santo Augusto.

Art. 22 As despesas decorrentes da Escritura Publica de Doacgao e do
registro imobiliario correrao por conta do donatario.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,
EM 06 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao
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LEI MUNICIPAL Ne. 2.316, DE 08 DE MARGCO DE 2012.

Autoriza o Poder Executivo a custear des-
pesas de acolhimento institucional ao Lar
Bom Pastor de Ivagaci e Escola Profissio-
nal.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sado conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a pagar as despesas referen-
tes ao programa de acolhimento institucional no valor de R$ 435,00 (quatrocentos e
trinta e cinco reais) mensais para cada crianga acolhida por ordem judicial, no LAR
BOM PASTOR DE IVAGACI E ESCOLA PROFISSIONAL, pessoa juridica de direito
privado, civil, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n®. 87.685.616/0001-21, re-
gistrada na STACS/RS sob n®. 3.246/73, reconhecida como de utilidade publica pelo
Decreto Federal n2. 91.108/85, com sede na Rua Rui Barbosa, n2. 04, lvagaci, Boa
Vista do Burica, RS.

§ 12 O acolhimento institucional objetiva o atendimento integral a crian-
¢as de ambos os sexos, com idade de 0 a 12 (zero a doze) anos.

§ 22 O atendimento integral mencionado no § 19, do art. 12 desta Lei,
compreende o fornecimento de alimentacgao, vestuario, calgados, moradia, assistén-
cia odontolégica, médico e hospitalar, orientagao religiosa, reforco escolar e encami-
nhamento a escola especial (Qquando necessario).

Art. 22 O pagamento pelo Municipio a entidade sera efetuado mensal-
mente através de depdsito na conta bancaria n2. 41.224-4, agéncia 036 da Coopera-
tiva de Crédito Sicredi Noroeste de Boa Vista do Burica/RS, de titularidade do LAR
BOM PASTOR, até o dia 10 (dez) de cada més.

§ 12 Se o tempo de atendimento for inferior a um més, o valor sera de-
vido proporcionalmente pelos dias de efetivo atendimento.

§ 22 Para ser feito o referido depdsito, o LAR BOM PASTOR devera
emitir e enviar ao MUNICIPIO, até o ultimo dia util de cada més, a fatura correspon-
dente ao atendimento de menores, informando o numero de criancas atendidas e
especificando o nome e o valor a ser pago.

Art. 32 As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta da se-
guinte dotacdo orcamentaria: Proj./Ativ.: 2.127 - CONVENIO PARA ATENDIMENTO
A CRIANCA E AO ADOLESCENTE; Elemento de Despesa: 3390/83-456 - Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

Art. 42 Ficam expressamente revogadas a Lei Municipal N2 1.872, de
23 de agosto de 2006 e a Lei Municipal N2. 2.117, de 19 de fevereiro de 2010.
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Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, e os seus e-
feitos retroagem a 12 de janeiro de 2012.

GABINETE DO PREFITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS, EM 08
DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao
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LEI MUNICIPAL Ne9. 2.317, DE 08 DE MARCO DE 2012.
Define situacdo de excepcional interesse
publico e autoriza contratagdao por tempo
determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 E definido como situacéo de excepcional interesse publico e fica
o Poder Executivo autorizado a contratar, pelo prazo de 145 (cento e quarenta e cin-
co) dias, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, uma servente,
com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, para substituicdo de servidora
nomeada que se encontra em licenga-maternidade.

Art. 22 A contratagdo de que trata o art. 12 desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurado a contratada os direitos previstos no art. 237, da
Lei Municipal n%. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para a contratacdo e as atribuicées sao
0s que constam do Plano de Carreira (Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro
de 2003), para cargo de igual denominacéo.

Art. 42 Sera rescindido de pleno direito o contrato temporario de que
trata esta lei, independente de aviso ou interpelacéo, caso a servidora afastada re-
tornar as suas atividades antes do prazo estabelecido nesta lei para a contratagdo.

Art. 52 O critério de selecao para a contratacdo temporaria de que trata
0 cgputdo art. 12 desta Lei, obedecera a ordem de classificacdo para o cargo de ser-
vente no Concurso Publico - Edital N2. 01/2010.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢des do orcamento vigente.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 08 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao
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LEI MUNICIPAL Ne. 2.318, DE 08 DE MARGCO DE 2012.

Disp6e sobre o Sistema de Controle Inter-
no do Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica instituido o Sistema de Controle Interno no Municipio de
Santo Augusto, com o objetivo de promover a fiscalizagdo contabil, financeira, orca-
mentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicida-
de, eficiéncia e moralidade na gestdo dos recursos, bem como avaliagao dos resul-
tados obtidos pelos 6rgaos publicos.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo alcanga a Administragao Dire-
ta e seus Poderes, a Administracao Indireta, os Consércios de que o Municipio fizer
parte, os permissionarios e concessionarios de servigos publicos, beneficiarios de
subvencdes, contribui¢coes, auxilios e incentivos econémicos e fiscais.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 22 O Sistema de Controle Interno do Municipio, com atuacgdes pré-
via, concomitante e posterior aos atos administrativos, visa a avaliagao e controle da
acao governamental e da gestao fiscal dos administradores municipais, mediante
fiscalizagcdo da organizacdo, dos métodos e das medidas adotados pela Administra-
¢ao para salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operacoes, avaliar o
cumprimento dos programas, objetivos, metas e orcamentos e das politicas adminis-
trativas prescritas, compreendendo:

| — o controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia, ob-
jetivando o cumprimento dos programas, metas e orcamentos e a observancia da
legislagdo e das normas que orientam a atividade especifica da unidade controlada;

Il — o controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da
observancia da legislagcado e das normas gerais que regulam o exercicio das ativida-
des auxiliares;

lIl — o controle sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao Munici-
pio, efetuado pelos érgaos proprios;

IV — o controle orgamentario e financeiro sobre as receitas e as aplica-
¢oes dos recursos, efetuado pelos 6rgaos dos Sistemas de Planejamento e Orca-
mento e de Contabilidade e Financgas;

V — o controle exercido pela Unidade de Controle Interno do Municipio
a assegurar a observancia dos dispositivos constitucionais e legais.

_ CAPiTULO I
DA ORGANIZAGAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
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Art. 32 Integram o Sistema de Controle Interno do Municipio os Poderes
Executivo e Legislativo, os 6rgdos da administracdo direta, as entidades da adminis-
tracdo indireta e seus respectivos agentes publicos.

Secéo |
Da Estrutura Administrativa do Sistema de Controle Interno

Art. 42 O Sistema de Controle Interno atuara com a seguinte organiza-

| — Unidade Central do Controle Interno - UCCI;
Il — Orgaos Setoriais do Sistema de Controle Interno.

Art. 52 Fica criada a Unidade Central do Controle Interno - UCCI que se
constituira em Unidade de Assessoramento e Apoio, vinculada ao Gabinete do Pre-
feito, com o suporte necessario de recursos humanos e materiais, a qual, como 6r-
gao central, atuara em todos os érgaos e entidades da Administragcdo Municipal, com
a necessaria atuacao independente para o desempenho de suas fungodes.

Art. 6° Sao Orgaos Setoriais do Sistema de Controle Interno as diver-
sas unidades da estrutura organizacional do Municipio, no exercicio das atividades
de controle interno, inerentes as suas fungdes finalisticas ou de carater administrati-
VO.

Paragrafo Unico. As atividades dos Orgdos Setoriais do Sistema de
Controle Interno ficam sujeitas a orientacao técnica da Unidade Central do Controle
Interno - UCCI.

Art. 72 Na qualidade de unidade orgamentaria, na atividade de gestao
administrativa e financeira, a CAmara de Vereadores é considerada Orgdo Setorial
do Sistema de Controle Interno do Municipio e, como tal, subordina-se a observancia
das normas e procedimentos de controle, a serem por ela expedidas de acordo com
a padronizacao e orientagao técnica da Unidade Central do Controle Interno - UCCI.

Secao ll
Dos Servidores da Unidade Central do Controle Interno

Art. 8 A Unidade Central do Controle Interno - UCCI sera integrada
por:

| — um servidor do municipio concursado para o cargo de técnico em
controle interno, que sera o coordenador e representara o érgao perante terceiros;

Il — dois agentes de controle interno, a serem designados dentre servi-
dores publicos efetivos do quadro permanente, desde que possuidores de graduacao
superior, sendo que pelo menos um devera estar devidamente registrado no Conse-
Iho Regional de Contabilidade - CRC, exceto se os nomeados tiverem formacgao pro-
fissional de Técnico em Contabilidade e estiverem devidamente registrados junto ao
CRC, que desempenharao as atribuicdes de Agente de Controle Interno concomitan-
temente com as atribui¢gdes do seu cargo, mediante recebimento de gratificagao.

§ 12 E vedada a lotagdo de qualquer servidor detentor de cargo em co-
missao para exercer atividades na Unidade de Controle Interno.

§ 22 Aos agentes de controle interno sera paga uma gratificacao pelo
exercicio da funcao equivalente a 2,5 (dois virgula cinco) Pisos de Referéncia que
serve de base de calculo dos vencimentos dos servidores.
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§ 39 Nao poderao ser escolhidos para integrar a Unidade Central de
Controle Interno, servidores que tenham sido declarados, administrativa ou judicial-
mente, em qualquer esfera, de forma definitiva, responsaveis pela pratica de atos
considerados irregulares e ou lesivos ao patriménio publico.

Subsecéo |
Das Garantias dos Servidores da Unidade Central do Controle Interno

Art. 92 Sao garantias dos servidores da Unidade Central do Controle In-
terno:

| — autonomia profissional para o desempenho das suas atividades na
administracao direta e indireta;

Il — acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exerci-
cio das fungdes de controle interno;

Il — inexisténcia de qualquer tipo de subordinacdo hierarquica entre os
servidores integrantes da Unidade Central de Controle Interno.

IV — ndo serem destituidos da fungcdo no ultimo ano do mandato do
Chefe do Poder Executivo até 30 (trinta) dias apds a data da entrega da prestacao
de contas do exercicio.

Art. 10. Os servidores integrantes da Unidade Central de Controle In-
terno - UCCI realizarao permanentemente as suas fungdes e reunir-se-d0 sempre
gue necessario.

Art. 11. Os servidores da Unidade Central de Controle Interno - UCCI
deverao guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a que
tiverem acesso em decorréncia do exercicio de suas funcgdes, utilizando-os, exclusi-
vamente, para a coordenacgao, normatizacao e fiscalizagao, sob pena de responsabi-
lidade.

Art. 12. A Unidade Central de Controle Interno - UCCI, por seu coorde-
nador, ao ter ciéncia de qualquer ilegalidade ou irregularidade, comunicara o fato ao
Prefeito ou ao Presidente da Camara de Vereadores e, no caso de nao ser sanada a
falha, ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico, sob pena de respon-
sabilidade solidaria.

Subsecéo Il
Das Responsabilidades dos Servidores da Unidade Central de Controle Inter-
no

Art. 13. S&o responsabilidades dos servidores integrantes da Unidade
Central de Controle Interno:

| — manter, no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados,
atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Il — representar, por escrito, ao Prefeito ou Presidente da Camara, con-
tra servidor que tenha praticado atos irregulares ou ilicitos;

lIl — guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia
do exercicio de suas fungdes pertinentes a assuntos sob sua fiscalizagao, utilizando-
os exclusivamente para a elaboragao de relatérios, pareceres e representacdes ao
Prefeito ou Presidente da Camara, e para expedi¢ao de recomendacdes;

IV — fundamentar de forma objetiva e clara as razées do pedido de ins-
tauracao de Tomada de Contas Especial;
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V — desempenhar com zelo profissional, ética, responsabilidade e sigilo
as atribuicdes da Unidade Central de Controle Interno;

VI — dispensar tratamento especial para os assuntos de carater sigilo-
S0, observando as orientagdes e instrugées do Chefe do Poder Executivo e do setor
Juridico do Municipio, assim como, quando for o caso, do Presidente do Poder Legis-
lativo;

VII — assinar conjuntamente os Relatérios de Gestao Fiscal e o de
Prestacao de Contas.

- CAPITULOIV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DOS ORGAOS DO SISTEMA DE CON-
TROLE INTERNO DO MUNICIPIO

Secéo |
Da Unidade Central de Controle Interno - UCCI

Art. 14. Compete a Unidade Central de Controle Interno - UCCI a coor-
denacao e supervisdo do Sistema de Controle Interno do Municipio, compreendendo:

| — coordenar as atividades relacionadas ao Sistema de Controle Inter-
no do Municipio, promovendo a sua integragdo operacional, e orientar a expedi¢ao
dos atos normativos sobre procedimentos de controle, assim como expedir atos de
sua competéncia;

Il — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,
centralizando, a nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do
Estado e com a Camara de Vereadores;

Il — assessorar a Administragdo nos aspectos relacionados com os
controles interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestéo;

IV — medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de contro-
le interno adotados pelos Orgaos Setoriais do Sistema, através da atividade de audi-
toria interna;

V — realizar auditorias especificas em unidades da Administragao Direta
e Indireta voltadas a aferir a regularidade na aplicagdo de recursos recebidos através
de convénios e em entidades de direito privado, voltadas a aferir a regularidade na
aplicacao de recursos transferidos pelo Municipio;

VI — realizar auditorias especificas sobre o cumprimento de contratos
firmados pelo Municipio na qualidade de contratante e sobre os permissionarios e
concessionarios de servicos publicos;

VII — avaliar, em nivel macro, o cumprimento dos programas, objetivos
e metas espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e nos
Orgamentos do Municipio;

VIII — exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais de aplicagdo em gastos com a manutencao e o desenvolvimento do
ensino e com despesas na area de saude;

IX — exercer o acompanhamento sobre o cumprimento das metas fis-
cais e sobre a observancia aos limites e condi¢goes impostas pela Lei Complementar
n2. 101, de 5 de maio de 2000;

X — efetuar o acompanhamento sobre o cumprimento do limite de gas-
tos totais e de pessoal do Poder Legislativo Municipal, nos termos do art. 29-A da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e do inciso VI, do art. 59, da Lei
Complementar n2. 101, de 5 de maio de 2000;

XI — manifestar-se, quando solicitado pela Administracao, e em conjun-
to com a Assessoria Juridica do Municipio, acerca da regularidade e legalidade de
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processos licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade, e sobre o cumprimento e/ou
legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

XlIl — orientar o estabelecimento de mecanismos voltados a comprovar
a legalidade e a legitimidade dos atos de gestao e avaliar os resultados, quanto a
eficacia, eficiéncia e economicidade na gestao orgamentaria, financeira e patrimonial
nas entidades da Administracdo Publica Municipal, bem como na aplicagao de recur-
sos publicos por entidades de direito privado;

XIII — verificar a observancia dos limites e condi¢des para a realizagao
de operacdes de crédito e sobre a inscricdo de compromissos em Restos a Pagar;

XIV — efetuar o acompanhamento sobre as medidas adotadas para o
retorno da despesa total com pessoal aos limites legais, nos termos dos artigos 22 e
23 da Lei Complementar n2. 101, de 5 de maio de 2000;

XV — efetuar o acompanhamento sobre as providéncias tomadas para a
reconducdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limi-
tes, conforme disposto no art. 31 da Lei Complementar n2. 101, de 5 de maio de
2000;

XVI — aferir a destinagao dos recursos obtidos com a alienagao de ati-
vos, tendo em vista as restricdes constitucionais e as da Lei Complementar n2. 101,
de 5 de maio de 2000;

XVIlI — exercer o acompanhamento sobre a elaboracao e divulgacao
dos instrumentos de transparéncia da gestao fiscal nos termos da Lei Complementar
n?. 101, de 5 de maio de 2000, em especial quanto ao Relatério Resumido da Exe-
cucado Orcamentaria e ao Relatério de Gestao Fiscal, aferindo a consisténcia das
informacdes constantes de tais documentos;

XVIII — participar do processo de planejamento e acompanhar a elabo-
racao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos Orgamentos do
Municipio;

XIX — manter registros sobre a composicao e atuagao das comissoes
de registro cadastral, licitagbes, pregoeiro e equipes de apoio;

XX — propor a melhoria ou a implantagao de sistemas de processamen-
to eletronico de dados em todas as atividades da administragao publica municipal,
com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o
nivel das informacgoes;

XXI — instituir e manter sistema de informacdes para o exercicio das a-
tividades finalisticas do Sistema de Controle Interno do Municipio;

XXII — alertar a autoridade administrativa competente, sob pena de res-
ponsabilidade solidaria, indicando formalmente as a¢des destinadas a apurar os atos
ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos, que resultem ou n&do em
prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando nao forem prestadas
as contas, ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos;

XXIIl — dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado das irregularidades
ou ilegalidades apuradas, para as quais a Administragcao ndo tenha tomado as provi-
déncias cabiveis visando a apuragao de responsabilidades e o ressarcimento de e-
ventuais danos ou prejuizos ao erario;

XXIV — emitir relatério, com parecer, sobre os processos de Tomadas
de Contas Especiais instauradas pelos érgaos da Administragao Direta, pelas autar-
quias e pelas fundagdes, inclusive as determinadas pelo Tribunal de Contas do Es-
tado.

Paragrafo unico. As instru¢ées normativas de controle interno de que
trata o inciso | deste artigo terdo forgca de regras que, em caso de descumprimento,
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importardao em infragcao disciplinar a ser apurada nos termos do regime de trabalho a
gue se enquadra o agente publico infrator.

Art. 15. A Unidade Central de Controle Interno - UCCI é responsavel
pela coordenacao do Sistema de Controle Interno do Municipio, cabendo-lhe, para
tanto:

| — realizar ou, quando necessario, determinar a realizacao de inspegao
ou auditoria sobre a gestdo dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade
de orgaos e entidades publicos e privados;

Il — dispor sobre a necessidade da instauragado de servigos seccionais
de controle interno na administragcdo direta e indireta, ficando a designacao dos ser-
vidores a cargo dos responsaveis pelos respectivos 6rgaos e entidades;

lIl — regulamentar as atividades de controle através de Instru¢cdes Nor-
mativas, inclusive quanto as denuncias encaminhadas a Coordenadoria sobre irregu-
laridades ou ilegalidades na Administracdo Municipal, por servidores, pelos cida-
daos, partidos politicos, organizagao, associa¢ao ou sindicato;

IV — emitir parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por érgéos e
entidades, relativas a recursos publicos repassados pelo Municipio;

V — verificar as prestagdes de contas dos recursos publicos recebidos
pelo Municipio;

VI — opinar em prestagdes ou tomada de contas, exigidas por forca de
legislacéo;

VII — criar condi¢gbes para o exercicio do controle social sobre os pro-
gramas contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do Municipio;

VIII — concentrar as consultas formuladas pelos diversos subsistemas
de controle do Municipio;

IX — responsabilizar-se pela disseminacao de informagdes técnicas e
legislacdo aos Orgaos setoriais do Sistema de Controle Interno e, eventualmente,
aos demais orgaos da Administragdo Municipal;

X — realizar treinamentos aos servidores de departamentos e seccio-
nais integrantes do Sistema de Controle Interno, quando necessario.

Secao ll
Dos Orgéaos Setoriais do Sistema de Controle Interno

Art. 16. Aos orgaos setoriais do Sistema de Controle Interno do Munici-
pio compete:

| — exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas adminis-
trativos afetos a sua area de atuacgao, no que tange a atividades especificas ou auxi-
liares, objetivando a observancia da legislacdo, a salvaguarda do patrimdnio e a
busca da eficiéncia operacional,

Il — exercer o controle em seu nivel de competéncia, sobre o cumpri-
mento dos objetivos e metas definidas nos Programas constantes do Plano Pluria-
nual, na Lei de Diretrizes Orgcamentarias, no Orcamento Anual e no cronograma de
execucao mensal de desembolso;

lIl — exercer o controle sobre 0 uso e guarda de bens pertencentes ao
Municipio, colocados a disposi¢ao de qualquer pessoa fisica ou unidade que os utili-
ze no exercicio de suas fungoes;

IV — avaliar e acompanhar a execugdo dos contratos, convénios e ins-
trumentos congéneres, afetos a sua unidade;
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V — comunicar ao nivel hierarquico superior e a Unidade Central de
Controle Interno para providéncias necessarias e sob pena de responsabilidade soli-
daria, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou antieconédmicos de que
resultem, ou ndo, dano ao erario;

VI — propor a Unidade Central de Controle Interno a atualizagdo ou a
adequacao das normas de controle interno;

VII — apoiar os trabalhos de auditoria interna, facilitando o acesso a do-
cumentos e informacgoes.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 17. Qualquer pessoa fisica ou juridica é parte legitima para denun-
ciar irregularidades ao Sistema de Controle Interno do Municipio.

Art. 18. O agente publico que, por agdo ou omissao, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo & atuacdo da Unidade Central ou dos Orgdos Setori-
ais de Controle Interno, no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito
a responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

Art. 19. Nos termos da legislacéo, podera ser requisitado ou contratado
o trabalho de especialistas para necessidades técnicas especificas de responsabili-
dade da Unidade Central de Controle Interno - UCCI.

Art. 20. No exercicio financeiro de 2012, as despesas decorrentes da
execucao desta Lei correrdo a conta dos seguintes recursos consignados no orcga-
mento do Municipio: Proj./Ativ.: 2.232 - MANUTENCAO DO CONTROLE INTERNO.
Elementos de Despesa: 3190/21-28 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - Pes-
soal Civil; 3190/21-29 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL;
3390/21-30 - Diarias - Pessoal Civil; 3390/21-31 - Material de Consumo e 3390/21-
32 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

Paragrafo unico. Para os exercicios financeiros subsequentes, o Poder
Executivo consignara, nas respectivas Leis Or¢gamentarias, dotagbes orgcamentarias
suficientes para o atendimento das despesas decorrentes da presente Lei.

Art. 21. O Poder Executivo editara regulamento dispondo sobre o Sis-
tema de Controle Interno do Municipio, de que trata esta Lei.

Art. 22. Em face dos dispositivos desta Lei, o artigo 92, da Lei Municipal
N2. 1.690, de 2003, passa a vigorar com a seguinte redacao:

‘Art. 92. O servidor designado por ato do Prefeito Municipal como Agente do Controle
Interno, fara jus a uma gratificagdo pelo exercicio da fun¢do equivalente a 2,5 (dois virgula cinco) Pi-

sos de Referéncia que serve de base de célculo dos vencimentos dos servidores.” (NR)

Art. 23. Fica expressamente revogada a Lei Municipal N2. 1.557, de 31
de dezembro de 2001.
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Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,
EM 08 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao
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LEI MUNICIPAL Ne. 2.319, DE 13 DE MARGO DE 2012.

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédi-
tos adicionais especiais e incluir meta no
Plano Plurianual (PPA) e na Lei de Diretri-
zes Orcamentarias (LDO).

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do
Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sado conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais es-
peciais no montante de R$ 31.387,52 (trinta e um mil trezentos e oitenta e sete reais
e cinquenta e dois centavos) e inserir metas na Lei Municipal N2. 2.076, de 30 de
setembro de 2009, que dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de Santo Au-
gusto para o quadriénio 2010-2013 e na Lei Municipal N2. 2.277, de 05 de outubro de
2011, que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio Financeiro de
2012, obedecendo a seguinte classificacao orcamentaria:

Orgéo: 02 - GABINETE DO PREFEITO E UNIDADES CENTRAIS

Unidade Orcamentaria: 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Projeto: 1.139 - INDENIZACOES E RESTITUICOES

Elemento da Despesa

4.4.20.93.00.00.00.00.0000 - indenizacoes e restituiGoes...............coeeeeennnses R$ 100,00
4.4.30.93.00.00.00.00.0000 - indenizacdes e restituigdes.........cccceeeveeeeeenn... R$ 100,00
3.3.20.93.00.00.00.00.0000 - indenizagdes e restituigoes...............cvvveeeee. R$ 1.087,52
3.3.30.93.00.00.00.00.0000 - indenizacoes e restituigdes..........covvvvrvennnnnn.. R$ 100,00

Objetivo: Devolugcao de saldos remanescentes de convénios com a Unido ou Estado
ou decorrentes de aplicagao financeira.

Orgao: 08 - SECRETARIA MUNIC. HAB. ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Unidade Orgamentaria: 04 - FUNDAS

Projeto: 1.105 - CONSTRUCAO E INSTALACAO DO CENTRO SOCIAL DO IDOSO
Elemento da Despesa

4.4.90.51.00.00.00.00.0050 - Obras e instalagoes..............ccceeveevevrernennnn. R$ 30.000,00
Objetivo: Conforme aditivo de contrato.

Total dos créditos adicionais especiais...............cccuune.... R$ 31.387,52

Paragrafo unico. Servird de recurso para cobertura dos créditos autori-
zados pelo caput deste artigo, a utilizacdo do Recurso 0001, decorrente das seguin-
tes reducbes orcamentarias: 481, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais); 480, no
valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) e 491, no valor de R$ 1.387,52 (um mil trezen-
tos e oitenta e sete reais e cinquenta e dois centavos).

Total das fontes de reCUrsO..........coeevuvveeeeieiieeeeeeeee e, R$ 31.387,52

Total dos créditos adicionais especiais...........cceeeevueeeenns R$ 31.387,52
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Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO-RS,
EM 13 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao
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LEI MUNICIPAL Ne¢. 2.320, DE 20 DE MARCO DE 2012.

Define situacdo de excepcional interesse
publico e autoriza contratagdo por tempo
determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 E definido como situacéo de excepcional interesse publico e fica
o Poder Executivo autorizado a contratar, pelo prazo de 90 (noventa) dias, prorroga-
vel por igual periodo, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, um
professor para o cargo de professor Il, com carga horaria semanal de 20 (vinte) ho-
ras, para substituir a professora Vani Edna Kruger, que se encontra em tratamento
de saude.

Paragrafo unico. O valor da remuneracao do professor |l observara a
Tabela do art. 40, inciso |, da Lei Municipal N2. 1.691, de 30 de dezembro de 2003,
que dispde sobre o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal.

Art. 22 Os requisitos exigidos para a contratacdo e as atribuicées sao
0s que constam do Anexo |, do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal,
para cargo unico de professor.

Art. 32 A contratagdo de que trata o art. 12 desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurados ao contratado os direitos previstos no art. 237,
da Lei Municipal N2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 42 A contratagao temporaria de que trata o caput do art. 12 desta
Lei obedecera a classificacao para o cargo de Professor Il, no Concurso Publico Edi-
tal N2. 01/2010.

Art. 52 Sera rescindido de pleno direito o contrato temporario de que
trata esta Lei, independente de aviso ou interpelacdo, caso a servidora afastada re-
tornar as suas atividades antes do prazo estabelecido nesta lei para a contratagéo.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dota-
¢ao propria constante do orcamento de 2012.
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Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 20 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao
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LEI MUNICIPAL Ne. 2.321, DE 20 DE MARGCO DE 2012.

Autoriza o Poder Executivo fazer cessao
de uso de prédio publico a Fundacao Na-
cional do Indio (FUNAI) para utilizagdo
pela Coordenacéao Técnica Local (CTL).

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sado conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar cessdo de uso a
Fundacao Nacional do indio (FUNALI), 6rgao federal responsavel pelo estabelecimen-
to e execucgdo da politica indigenista brasileira, vinculada ao Ministério da Justica,
através de sua Coordenadoria Regional, com sede na Rua Uruguai, n. 2.648, Bairro
Boqueirdo, na cidade de Passo Fundo/RS, do imével inscrito sob o n2. 10769, no
Boletim de Cadastro de Imoével do Municipio de Santo Augusto, localizado na Quadra
002, Lote 0118, Unidade 30, na Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, s/n, com area
construida de 53,71m? (cinquenta e trés metros quadrados e setenta e um decime-
tros quadrados), parte do imovel com area total construida de 275,77m? (duzentos e
setenta e cinco metros quadrados e setenta e sete decimetros quadrados), de pro-
priedade deste Municipio.

Paragrafo unico. O prédio publico descrito no caput deste artigo tem
como destino a instalacdo da Coordenacgao Técnica Local da FUNAI.

Art. 22 A cessao de uso de que trata esta Lei dar-se-3a a titulo gratuito e
sera efetuada conforme condicbes estabelecidas no termo de cessao de uso a ser
firmado.

Art. 32 O prazo da cessao de uso sera de 05 (cinco) anos, contados a
partir da data de assinatura do termo de cessao de uso, podendo ser prorrogado por
interesse das partes.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 20 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao
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LEI MUNICIPAL Ne¢. 2.322, DE 20 DE MARCO DE 2012.

Define situacdo de excepcional interesse
publico e autoriza contratagdo por tempo
determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sado conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 E definida como situacdo de excepcional interesse publico e fica
o Poder Executivo autorizado a contratar, pelo prazo de 06 (seis) meses, nos termos
do art. 37, inciso IX, da Constituicado Federal, servidores em quantidade, funcdes e
carga horaria semanal a seguir definidos:

Vagas Cargo Carga hora- Orgao
ria semanal
01 encarregado de manutencdo de maquinas 40h SMOVU
02 motorista 40h SMS e SMOVU
01 operador de maquinas 40h SMOVU

Paragrafo unico. O valor da remuneragédo de cada contratado observa-
ra a Tabela |, disposta no art. 32, da Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de
2003.

Art. 22 As contratagdes de que trata o art. 12 desta Lei serdo de nature-
za administrativa, ficando assegurado aos contratados os direitos previstos no art.
237, da Lei Municipal n2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para as contratagoes e as atribuigées sao
0s que constam do Plano de Carreira (Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro
de 2003), para cargo de igual denominacéo.

Art. 42 As contratacdes serao precedidas de Processo Seletivo Simplifi-
cado conforme a Resolugado n® 887, de 01 de setembro de 2010, do Tribunal de
Contas do Estado - TCE/RS.

Art. 52 Serao rescindidos de pleno direito os contratos temporarios de
que trata esta Lei, independente de aviso ou interpelacdo, caso houver nomeacao de
servidores aprovados através de concurso publico para os cargos.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢Oes do orgamento vigente.
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Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS,
EM 20 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao
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LEI MUNICIPAL Ne. 2.323, DE 20 DE MARCO DE 2012.
Cria e extingue cargos e altera o art. 62 e
32 e Anexo |, da Lei Municipal N2. 1.692,
de 30 de dezembro de 2003.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sado conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Esta Lei dispde sobre a criacdo e extincdo de cargos e altera-
¢des na Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 22 Ficam criados 02 (dois) cargos de médico clinico geral de 40
(quarenta) horas semanais, no quadro de cargos de provimento efetivo da saude de
que dispoe o art. 69, da Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Em face dos cargos criados no art. 22 desta Lei fica acrescenta-
da na tabela do art. 69, da Lei Municipal N2 1.692, de 2003, a seguinte redacao:

Nivel Denominacao N9 de cargos | Padrdo | Carga Horaria

I Médico clinico gé“ral 02 12 40

Art. 42 Com os cargos criados pelo art. 29, desta Lei, fica acrescido o
padrdao 12, na Tabela Il, do art. 32, da Lei Municipal N2. 1.692, de 2003, com a se-
guinte redacao:

Padrao A B C D E F

12 24.00 25.20 26,82 29.22 32.12 35.34

Art. 52 As atribuicdes e os requisitos para o provimento dos cargos cri-
ados sao os constantes no Anexo |, desta Lei e que passa a integrar o Anexo | da Lei
Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 62 Ficam inseridos no art. 32 da Lei Municipal N2. 1.692, de 2003,
os §§ 19, 22 e 39, com a seguinte redacao:

“§ 12 Os profissionais da saude integrantes do quadro efetivo do Municipio, quando
designados para o exercicio de fungbes no Programa Estratégia Saude da Familia - ESF, além da
remuneragao pertinente a carga horaria, fardo jus as seguintes gratificagdes por fun¢do, incidentes
sobre o piso de referéncia fixado no artigo 33 desta Lei:

Cargo Gratificagdo por Fungao
Médlico clinico geral 40h 18,00 x Piso de Referéncia
Odontdlogo 9.35 x Piso de Referéncia
Enfermeiro 5,46 x Piso de Referéncia
Técnico em Enfermagem 2,53 x Piso de Referéncia
Auxiliar de Odontologia 2,15 x Piso de Referéncia
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§ 22 Todos os profissionais do quadro efetivo da saude que forem designados para
trabalhar na equipe da ESF deverdo cumprir a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 32 A Gratificagdo por Fungdo (GF) ndo se incorpora ao saldrio dos profissionais para
quaisquer efeifos, excefo para remuneracdo das férias e da gratificacdo natalina, quando sera devida
proporcionalmente ao periodo de sua percepgdo, respectivamente, no periodo aquisitivo e no ano a
que se refere a gratificacdo natalina.” (NR)

Art. 72 Ficam extintos 03 (trés) cargos de médico clinico geral de 20
(vinte) horas semanais, no quadro de cargos de provimento efetivo da saude de que
dispbe o art. 69, da Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 82 Em face dos cargos extintos no art. 72 desta Lei fica alterada a
tabela do art. 62, da Lei Municipal N2 1.692, de 2003, passando a vigorar com a se-
guinte redacao:

Nivel Denominacao N9. de cargos | Padrdo | Carga Horaria

I Médico clinico geral 04 08 20

Art. 92 Fica excluido dos requisitos para o recrutamento dos diversos
cargos constantes do Anexo |, da Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de
2003, o limite maximo de idade de 45 (quarenta e cinco) anos, constando apenas a
idade minima de 18 (dezoito) anos para o ingresso no servigo publico.

Art. 10. As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta de dota-
¢des proprias constantes do orgamento.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO (RS),
EM 20 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao
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ANEXO |

DENOMINAGAO: MEDICO CLINICO GERAL
NIVEL: |
PADRAO: 12

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior de gran-
de complexidade, envolvendo trabalhos de defesa e protecédo da saude do individuo,
na area de clinica-geral através de programas voltados para a saude publica, trata-
mento clinico e cirurgico.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Atender a consultas médicas em
ambulatorios, hospitais e unidades sanitarias. Efetuar exames médicos em escolares
e pré-escolares. Fazer caracterioldgico de pacientes, evidenciar suas predisposi¢coes
constitucionais e encaminha-los a tratamento médico especializado, quando for o
caso. Fazer diagndsticos e preservar medicagdes. Prescrever dietéticos. Solicitar
exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios. Encaminhar casos espe-
ciais a setores especializados. Aplicar métodos de medicina preventiva, como medi-
da de precaucgao contra enfermidades. Solicitar o concurso de outros médicos espe-
cialistas em casos que requeiram esta providéncia. Participar de juntas médicas.
Participar de programas voltados para a saude publica. Executar outras tarefas se-
melhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior em Medicina e Habilitagado legal para o exercicio da
profissao.

b) Idade Minima: 18 anos.

c) Outras: Conforme instrucdes reguladoras do concurso publico.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais
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LEI MUNICIPAL Ne. 2.324, DE 20 DE MARCO DE 2012.
Cria e extingue empregos publicos, alte-
rando a Lei Municipal N°. 1.888, de 30 de
novembro de 2006.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Esta lei dispde sobre a criagao e extingdo de empregos publicos
previstos no art. 12, da Lei Municipal N2. 1.888, de 30 de novembro de 2006.

Art. 22 Ficam criados 09 (nove) empregos publicos de Agente Comuni-
tario de Saude - ACS, para atuarem nas microareas do projeto de ampliacdo e rema-
peamento do Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

Paragrafo unico. As vagas e microareas de atuacdo dos agentes co-
munitarios de saude serao definidas por decreto do executivo com base no projeto
de implantacao e no projeto de ampliagédo e remapeamento aprovados pela 172 Co-
ordenadoria Regional de Saude.

Art. 32 Diante do projeto de ampliacdo e remapeamento o numero de
empregos publicos de Agente Comunitario de Saude passa a ser de 31 (trinta e um),
sendo que as vagas e microareas de atuagdo dos agentes comunitarios de saude
serdo definidas por decreto do executivo com base no projeto de implantagcdo e no
projeto de ampliacdo e remapeamento aprovados pela 172 Coordenadoria Regional
de Saude.

Art. 42 Ficam extintos os seguintes empregos publicos criados pela Lei
Municipal N2. 1.888, de 30 de novembro de 2006:

| — 04 (quatro) empregos de médico;

Il — 04 (quatro) empregos de enfermeiro;

[Il — 04 (quatro) empregos de técnico de enfermagem;

IV — 04 (quatro) empregos de odontologo;

V — 04 (quatro) empregos de auxiliar de odontologia.

Art. 52 Diante das alteracdes autorizadas pelo art. 22 e art. 42 desta Lei,
o art. 12, caput e seu § 79, da Lei Municipal N2. 1.888, de 30 de novembro de 2006,
passam a vigorar com a seguinte redacao:
"Art. 1?2 Sdo criados os seguintes empregos publicos a serem regidos pela Consoli-
dagdo das Leis do Trabalho - CLT:”(NR)

Emprego publico Quantidade Carga Horaria | Saldrio Basico
Semanal Mensal
31 40 h
Agente Comunitario de Satde R$ 355,89
02 40h
Agente de Combate a Endemias R$ 540,79

«§ 7° As especificacoes dos empregos criados por este artigo sdo as que constam dos
Anexos I e VI, que fazem parte desta Lei”. (NR)
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Art. 52 Ficam expressamente revogados o § 69, do artigo 12, o art. 3% e
art. 3%-A, e os anexos I, I, IV, V e VI, da Lei Municipal N2. 1.888, de 30 de novembro
de 2006.

Art. 62 Ficam alterados os requisitos de ingresso para o emprego de
Agente Comunitario de Saude, previsto no anexo |, da Lei Municipal N2. 1.888, de 30

de novembro de 2006, passando a ter a seguinte redacao:

‘REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) residir na drea da comunidade em que atuar desde a data da publicacdo do edital do processo
seletivo publico,

b) concluir com aproveitamento curso introdutdrio de formagdo inicial e continuada para o cargo de
Agente de Comunitario de Saude que sera ministrado pelo Municipio para os candidatos aprovados,
c) possuir o ensino fundamental completo.

d) Ildade minima de 18 anos.

Obs: Nao se aplica a exigéncia a que se refere a letra “C” aos que, na data de publicacdo da Lei N
11.350, de 05 de outubro de 2006, estavam exercendo atividades proprias de Agente Comunitario de
Saude.” (NR)

Art. 72 Ficam alterados os requisitos de ingresso para o emprego de
Agente de Combate a Endemias, previsto no anexo VII, da Lei Municipal N2. 1.888,

de 30 de novembro de 2006, passando a ter a seguinte redacao:

‘REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) concluir com aproveitamento curso introdutdrio de formagao inicial e continuada para o cargo de
Agente de Combate a Endemias que sera ministrado pelo Municipio para os candidatos aprovados;

b) possuir o ensino fundamental completo.

¢) Ildade minima de 18 anos.

Obs: Nao se aplica a exigéncia a que se refere a lefra “b” aos que, na data de publicacdo da Lei n?
11.350, de 05 de outubro de 2006, estavam exercendo atividades proprias de Agente de Combate a
Endemias.” (NR)

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,
EM 20 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao
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SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne. 2.325, DE 28 DE MARCO DE 2012.
Denomina logradouro publico com o no-
me Acesso Vicente Gongalves de Olivei-
ra.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sado conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 A via Publica que parte da Avenida Pedro Campos na direcao
sull, a 197m da esquina com a rua Erminia Gonzatto, fica denominada Acesso Vicen-
te Gongalves de oliveira.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,
EM 28 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao
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LEI MUNICIPAL Ne. 2.326, DE 30 DE MARGO DE 2012.

Estabelece ponto turistico no municipio de
Santo Augusto e acrescenta o inciso XVI
ao Art. 12 da Lei Municipal n? 1.921, de 08
de maio de 2.007.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do
Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica inserido o Inciso XVI ao Art. 12 da Lei municipal n2. 1.921,
de 08 de maio de 2.007, com a seguinte redacao.

Art. 192 ..
(--r)
XVI — Mini Autédromo Idalino Speroni.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,
EM 30 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao
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LEI MUNICIPAL N¢. 2.327, DE 30 DE MARCO DE 2012.
Dispde sobre a fixacdo do subsidio do
Prefeito e do Vice-Prefeito para o quatrié-
nio de 2013/2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 O subsidio do Prefeito e do Vice-Prefeito sera estabelecido nos
termos desta Lei.

Art. 22 O Prefeito Municipal recebera um subsidio mensal no valor de
R$ 12.480,00 (doze mil, quatrocentos e oitenta reais).

Art. 32 O Vice-Prefeito recebera um subsidio mensal no valor de R$
6.240,00 (seis mil, duzentos e quarenta reais).

Art. 42 O substituto legal que, na forma legal, assumir a chefia do Poder
Executivo, nos impedimentos ou auséncias do Prefeito Municipal, fara jus ao recebi-
mento do valor do subsidio do Prefeito previsto no artigo 22 desta Lei, proporcional-
mente ao periodo da substitui¢do.

Art. 52 Os subsidios do Prefeito e do Vice-Prefeito terdo suas expres-
sdes monetarias revisadas anualmente, considerando os mesmos indices e as
mesmas datas observadas para a revisao geral da remuneracdo dos servidores do
Municipio.

Art. 62 Em licenga por motivo de saude o Prefeito e o Vice-Prefeito re-
ceberao integralmente o seu subsidio, devendo o Poder Publico, se necessario, fazer
a complementacao do beneficio previdenciario a que tiver direito, na forma da lei.

Art. 792 As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pelas do-
tacoes proprias consignadas na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos sendo gerados a partir de 12 de janeiro de 2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,
EM 30 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao
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LEI MUNICIPAL Ne¢. 2.328, DE 30 DE MARCO DE 2012.

Dispde sobre a fixacdo do subsidio dos
Secretarios Municipais.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, ho
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 O subsidio dos Secretarios Municipais sera estabelecido nos
termos desta Lei.

Art. 22 Os Secretarios Municipais receberdo um subsidio mensal no
valor de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).

Art. 32 O subsidio dos Secretarios Municipais tera sua expressao mone-
taria revisadas anualmente, considerando os mesmos indices e as mesmas datas
observadas para a revisado geral da remuneragao dos servidores do Municipio.

Art. 42 Ao ensejo do gozo de férias anuais, os Secretarios Municipais
perceberao o subsidio respectivo.

Art. 52 As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pelas do-
tacoes proprias consignadas na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos sendo gerados a partir de 12 de janeiro de 2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,
EM 30 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao
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LElI MUNICIPAL Ne¢. 2.329, DE 30 DE MARCO DE 2012.
Dispoe sobre o subsidio dos Vereadores
da Camara Municipal para a legislatura
2013/2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do

Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 O subsidio dos Vereadores de Santo Augusto sera fixado nos
termos desta Lei.

Art. 22 Os Vereadores receberdo um subsidio mensal no valor de R$
3.240,00 (trés mil, duzentos e quarenta reais).

§ 12 A auséncia de Vereador na ordem do dia de sessao plenaria ordi-
naria ou extraordinaria, sem justificativa legal, determinara um desconto em seu sub-
sidio equivalente a 20% (vinte por cento) a cada nhao comparecimento.

§ 22 Considera-se, como justificativa legal, para efeitos deste artigo, a
aprovacgao em Plenario dos motivos apresentados para a auséncia, sob a forma de
requerimento.

§ 32 As sessoes plenarias extraordinarias, solenes e especiais nao se-
rao remuneradas.

§ 4° E vedado o pagamento de parcela indenizatéria relativa & convo-
cacao de sessao legislativa extraordinaria.

Art. 32 O subsidio do Presidente da Camara Municipal sera no valor de
R$ 4.440,00 (quatro mil, quatrocentos e quarenta reais).

Paragrafo unico. O substituto legal que, na forma regimental, assumir a
Presidéncia, nos impedimentos ou auséncias do Presidente da Camara Municipal,
fara jus ao recebimento do valor do subsidio do Presidente previsto neste artigo,
proporcionalmente ao periodo da substituicao.

Art. 42 O subsidio mensal dos Vereadores e do Presidente da Camara
Municipal terdo sua expressao monetaria revisada anualmente, considerando os
mesmos indices e as mesmas datas observadas para a revisao geral da remunera-
¢ao dos servidores do Municipio.

Paragrafo unico. E condicéo de legalidade para o pagamento do subsi-
dio mensal dos Vereadores a observancia dos limites impostos pela Constituicdo
Federal e pela Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 52 O subsidio mensal dos Vereadores sera pago normalmente du-
rante os recessos parlamentares, independentemente de convocacao de sessao le-
gislativa extraordinaria.

Art. 62 A licenca do Vereador por doenca, devidamente comprovada,
sera remunerada integralmente, cabendo ao Legislativo, se for o caso, complemen-
tar o valor pago pela instituicao previdenciaria a que se vincular o Vereador.
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Art. 72 As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pelas do-
tacOes consignadas na respectiva Lei Orgcamentaria Anual.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, com seus
efeitos sendo gerados a partir de 12 de janeiro de 2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,
EM 30 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administragao
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LEI MUNICIPAL Ne. 2.330, DE 30 DE MARCO DE 2012.

Altera dispositivos da Lei Municipal n2.
2.170, de 30 de junho de 2010, que dis-
poe sobre o Quadro de Funcionarios Pu-
blicos do Poder Legislativo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do
Sul,

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribui¢cdes que sao conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica criada a Classe “F” na progressao horizontal do plano de
carreira do Quadro de Funcionarios Publicos do Poder Legislativo, instituido pela Lei
Municipal n2. 2.170, de 30 de junho de 2010.

Art. 22 O Anexo |, de que trata o paragrafo unico do artigo 42 da Lei Mu-
nicipal n? 2.170, de 30 de junho de 2010, fica alterado, com o acréscimo de atribui-
¢des e requisitos para provimento dos cargos do Plano de Cargos Efetivos, passan-
do a vigorar com a nova redagao constante no referido anexo que faz parte integran-
te desta Lei.

Art. 32 Diante da criacdo da Classe “F”, de que trata o artigo 12 desta
Lei, e diante do acréscimo de atribuicdes de que trata o artigo 2° desta Lei, a tabela
do Plano de Cargos Efetivos constante no artigo 62 da Lei Municipal n? 2.170, de 30
de junho de 2010, passa a vigorar com a seguinte redacao:

PADRAO | PLANO DE CARGOS EFETIVOS

A B C D E F
01 3,16 | 3,36 | 3,62 | 4,06 | 4,80 | 5,28
02 6,31 | 6,68 | 7,21 | 8,07 | 9,53 | 10,48
03 9,35 | 990 | 10,70 | 11,98 | 14,15 | 15,57
04 10,37 10,98 | 11,87 | 13,29 | 15,68 | 17,25
05 13,40 | 14,21 | 15,34 | 17,17 | 20,27 | 22,30

(NR)

Art. 42 O § 12 do artigo 62 da Lei Municipal n? 2.170, de 30 de junho de
2010, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art 62(...)

$§7° O Plano de Cargos Efetivos é composto exclusivamente de catego-
rias funcionais organizadas em carreira, com Sels classes designadas pelas letras
‘A’ B C, D7 E? e F7, conforme disciplinado neste artigo. (NR)

()

Art. 59 Fica acrescida a alinea “e” no artigo 10 da Lei Municipal n?
2.170, de 30 de junho de 2010, com a seguinte redacgao:
Art. 10. (...)

e) 5 (cinco) anos para a classe “F”.
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Art. 62 Fica acrescido a Lei Municipal n? 2.170, de 30 de junho de 2010,
o artigo 18-A com a seguinte redacao:

Art. 18-A Os servidores que exercem atividades insalubres ou perigo-
sas farao jus a um adicional incidente sobre o valor do menor padrdo de vencimento
do quadro do Legislativo Municipal, conforme percentual determinado pelo Laudo
Técnico das Condigées do Ambiente de Trabalho, ou outra norma que o determinar.

Art. 79. Esta Lei entra em vigor a partir do primeiro dia util do més sub-
sequente ao de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,
EM 30 DE MARCO DE 2012.

ALVORINDO POLO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

NELSON EGON BLOEDOW
Secretario Municipal de Administracao



