Estado do Rio Grande do Sul - SANTO AUGUSTO

Secretaria Municipal de Administracao

Coordenadoria de Compras e Licitacoes
Fone/Fax (55) 3781-4361/5239
E-mail: santoaugustocompras@hotmail.com

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 130/2016

1/DAS PARTES:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO - RS, pessoa juridica de direito plblico, com sede administrativa sita na
Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, n.° 465, Santo Augusto-RS, inscrito no CNP] n.o 87.613.105/0001-02, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal Sr. José Luiz Andrighetto, brasileiro, casado, portador do CPF n° 290.554.740-53,
Carteira de Identidade n® 8006985512, residente e domiciliado na Rua Tiradentes, n® 947, Bairro Centro, na cidade de Santo
Augusto-RS.

CONTRATADA: LIMPADORA SANTO AUGUSTO, estabelecida na Rua Tiradentes, n°® 639, sala 02, Bairro Zeca Silva, na
cidade de Santo Augusto, inscrita no CNPJ sob o no 00.976.595/0001-15, neste ato representado por sua sécia proprietaria,
SiP. Neiva Feiten da Rosa, brasileira, casada, inscrito no CPF sob o n® 576.248.790-34, residente e domiciliado na Rua
Tiradentes, n® 639, Apto 01, Bairro Zeca Silva, na cidade de Santo Augusto - RS.

2 DO OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada na cessio de méo de obra de limpeza e conservacdo das Unidades Basicas de
~atde (UBS) e nos prédios ligados a Secretaria Municipal de Habitacdo, Assisténcia Social e Cidadania (SEHAS), conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, anexo ao Edital (ANEXO I).
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3 DAS DEMAIS CONDICOES:

3.1 Cabera ao Municipio:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato;

b) Notificar por escrito & CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execucdo dos servigos,
fixando prazo para a sua corregdo;

c) Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas s obrigacdes contratuais;

d) Reter parcelas do pagamento de valores eventualmente devidos & CONTRATADA, enquanto esta nao satisfizer o
pagamento da integralidade dos danos causados ao erdrio e/ou terceiros;

e) Prestar & CONTRATADA toda e qualquer informagdo, por esta solicitada, necessaria a perfeita execucgao do
Contrato:

f) Efetuar o pagamento & CONTRATADA no prazo avencado;

g) Aplicar penalidades & CONTRATADA, quando for o caso;

h) Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva prestagdo de servigo do objeto desta licitagdo;

i) Descontar, automaticamente, dos valores devidos 3 CONTRATADA, por conta do pagamento do objeto do presente,
os yalores correspondentes a quaisquer débitos que a CONTRATADA tiver para com a CONTRATANTE.

i) Outras obrigacBes decorrentes do objeto contratado.

3.2|Cabera a CONTRATADA:

a) Disponibilizar as serventes, nos locais e nos horarios definidos pela Secretaria Municipal de Habitac8o, Assisténcia
socjal e Cidadania (SEHAS) e Secretaria Municipal de Salde (SMS).

b) Manter seus funcionérios sempre identificados e uniformizados durante a execucdo dos servigos;

c) Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus funcionarios em servigo, causados a
terceiros ou ao Municipio;

d) Capacitar seus funciondrios ao uso dos equipamentos e ferramentas postos a sua disposicdo para a execucdo das
tarefas;

e) Executar o servico de forma silenciosa, ordeira e com urbanidade para com a populagio;

f) Substituir qualquer funciondrio que apresentar comportamento inadequado ou indecoroso ou n3o demonstrar
qualificagdo para os servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

g) Nao permitir que funciondrios, enquanto estiverem a servigo do Municipio, executem servico para terceiros;

h) Manter as equipes de trabalho com todas os equipamentos protecdo individual — EPI's, equipamentos de protecdo
coletiva - EPC’s exigidos para o desenvolvimento das tarefas, em perfeitas condigBes de uso;

i) Manter nas frentes de servico pessoa autorizada a atender e fazer cumprir as determinagBes da Fiscalizacio da
Secrietaria Municipal de Habitagdo, Assisténcia Social e Cidadania (SEHAS) e Secretaria Municipal de Salde (SMS), o qual
devera possuir telefone celular, que precisara permanecer ligado enquanto houver servigos em execucio;

j) Sanar imediatamente quaisquer irregularidades ou defeitos verificados pela Fiscalizagdo da Secretaria Municipal de <
Habitagdo, Assisténcia Social e Cidadania (SEHAS) e Secretaria Municipal de Satide (SMS), na execugdo dos servicos; /
k) Manter a Secretaria Municipal de Habitacdo, Assisténcia Social e Cidadania (SEHAS) e Secretaria Municipal de Salde
(SM3) informada quanto ao veiculo utilizado para transporte dos operarios e ferramentas/equipamentos ocupados na execugap
dos servicos; \
1) Cumprir todas as disposicées legais pertinentes a salde e seguranca do trabalho as quais estdo sujeitos contratos de
trabalho regidos pela CLT, independente do seu quadro de pessoal enquadrar-se nesta situagdo;

m) Atender a todas as solicitacBes feitas pela Secretaria Municipal de Habitacdo, Assisténcia Social e Cidadania
(SEHAS) e Secretaria Municipal de Satde (SMS) para o fornecimento de informacdes e dados sobre os servicos, indicadores de
acidentes de trabalho ou outros referentes a gestdo de medicina e seguranca do trabalho, dentro dos prazos estipulados;
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n) Promover a vacinagdo de todos funcionarios contra gripe, hepatite B e tétano, devido & exposigdo, durante o
processo de trabalho, a intempéries e agentes biolégicos potencialmente infectantes; ‘

o) Desenvolver programa de capacitacio continua para prevengdo de acidentes, com a realizacdo de capacitagdo
admissional e reciclagem, com frequéncia trimestral ou inferior; [

p) Prover treinamento bésico em primeiros socorros, bem como materiais de primeiros socorros que fiqguem proximos
e de facil acesso aos funcionarios, quando no exercicio das tarefas de trabalho - Caixa de Primeiros Socorros; |

q) Fornecer agua fresca e potavel, armazenada em recipientes adequados, para todos os trabalhadores, conforme
especificagdo nas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

r) Disponibilizar banheiros equipados com vasos sanitarios e lavatdrios para os trabalhadores, conforme especificacdo
da Norma Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. [

s) Néo transferir a terceiros, no todo ou em parte, as obrigagdes decorrentes do contrato; [

t) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigoes
de habilitacdo e qualificacdo para execucdo, exigidas na licitagdo;

u) Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressbes que se fizerem necessarios noj
quantitativo do objeto desta licitacdo, até o limite legal; |

v) Permitir o livre acesso da fiscalizagdo do CONTRATANTE, bem como dos 6rgdos de controle, aos locais onde serdo,
depositados os residuos solidos coletados;

w) Executar os servigos de acordo com as Leis Ambientais Federais, Estaduais e Municipais, bem como atender as
demais normas técnicas atinentes a mateéria;

x) Responder, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, todos os questionamentos formulados pelo Municipiol
bem como no mesmo prazo, fornecer todos 0s documentos que lhe forem solicitados; \

y) Ndo contratar trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos nem qualquer trabalho
menores de quatorze anos, salvo na condigdo de aprendiz, em conformidade ao disposto no art. 79, XXXIIII, da Constituigéa
Federal;

z) Outras obrigacBes decorrentes do integral cumprimento do objeto contratado.

4 DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

4.1 Os trabalhos serdo executados nas Unidades Basicas de Salde - UBS e nos prédios ligados a Secretaria de Habitagdo,
Assisténcia Social e Cidadania — SEHAS. Para a realizacdo do servigo deverdo ser disponibilizadas 05 (cinco) serventes, c:oriﬁ3
regime de 40 horas semanais, de segunda a sexta-feira, com intervalo minimo de 01 (uma) hora para almogo, escalonados d¢
acordo com a necessidade de cada ambiente de trabalho. ‘

4.2 As atividades serdo executadas por equipes de serventes da Contratada, comandadas por seus encarregados. As equipes
de trabalho deverdo estar permanentemente uniformizadas e identificadas com cracha da Contratada e munidas de
ferramentas, equipamentos protegdo individual - EPI's, equipamentos de protecdo coletiva - EPC’s e materiais de consump
necessarios a execugdo completa das tarefas. Caberd & Secretaria Municipal de Habitagdo, Assisténcia Social e Cidadania
(SEHAS) e Secretaria Municipal de Saude (SMS) elaborar a programagao de servicos, supervisionar e fiscalizar a sua execugao.|
- : i
4.3 As atividades deverdo ser executadas, diariamente, de segunda e sextas-feiras, durante o periodo diurno, com regime de
40 horas semanais, sendo os horérios a serem definidos pela Secretaria Municipal de Habitacdo, Assisténcia Social e Cidadania
(SEHAS) e Secretaria Municipal de Salde (SMS).
Je

4.4 As escalas de hordrios das serventes, para adaptagdo aos horarios de trabalho determinados pela Secretaria Municipal
Habitac3o, Assisténcia Social e Cidadania (SEHAS) e Secretaria Municipal de Salde (SMS), deverdo ser feitas pela Contratad
garantindo todos os direitos legais de seus funcionarios. E

4.5 A Contratada deverd cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes que, em matéria de salde e seguranca do trabalho,
os diferentes estatutos legais determinam ou venham a determinar como de observancia obrigatdria pelas empresas que
possuem empregados regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, independente do tipo de contrato de trabalho
firmado com seus trabalhadores.

4.6 A Contratada deverd oferecer condigbes minimas de salde, através do desenvolvimento de acBes em salde e do
provimento de materiais e equipamentos, que assegurem a seguranca dos trabalhadores em relagdo 3 salde e integridade dos
mesmos especialmente dentro do ambiente de trabalho.

4.7 Todo pessoal envolvido na execucdo dos servicos deverdo ser do quadro funcional da Contratada, sendo vedadaa
subcontratagao.

4.8 Em nenhuma hipotese sera permitido, parte dos trabalhadores da Contratada, o desenvolvimento dos servigos
especificados neste projeto basico, sem a devida utilizagdo dos uniformes e EPI's de acordo com 0s Servigos executados.

4.9 Serd de responsabilidade da Contratada o fornecimento de uniformes, crachas e equipamentos de protegdo individual l'
equipamentos de protegdo coletiva - EPC's, sendo também de sua responsabilidade a manutengdo das mesmas. També
correra por conta da Contratada os custos com alimentagdo e transporte de funcionarios, quando houver necessidade.

4.10 Sera de responsabilidade da Contratante o fornecimento de insumos e materiais de limpeza necessarios a realizagao
objeto.
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4.11 Na execucdo dos servicos deverdo ser utilizados profissionais selecionados e com a escolaridade para a funcio de

Qb

£

servente”, exige-se, no minimo, a 42 série do ensino fundamental.

t12 A Contratada deverd indicar o encarregado que representard a empresa (preposto) e serd o elo de ligacdo com o
ntratante.

13 A CONTRATADA sé podera iniciar a prestacdo de servigos apds assinatura do contrato e mediante o recebimento da
Autorizagdo para Inicio dos Servicos”,

4414 Sempre que houver alteragdo no nimero de funciondrios ou horario de trabalho, a pedido da Administracdo, o valor a ser
pago pelos servicos prestados serd proporcionalmente aumentado ou reduzido de acordo com o preco constante da proposta,
respeitado o limite de 25% (vinte e cinco por cento), estabelecido no § 1° do artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

4.15 Os servigos serdo prestados da seguinte forma:

4.15.1 Diariamente:
a) varredura geral de todas as dependéncias, piso, caso nio seja revestido com carpete, incluindo corredores,

escadarias, dreas externas e as calgadas que circundam os prédios publicos, bem como limpeza dos capachos e aspiracdo dos
carpetes quando houver;

b) limpeza e remogdo do pé dos méveis (cadeiras, balces, portas, janelas e paredes divisérias), utensilios,

computadores e outros objetos de mesa; desinfeccdo dos aparelhos telefénicos;

¢) recolhimento, acondicionamento e retirada do lixo, respeitando a sua Categoria (orgédnico e recicldvel);

Tipeza e desinfecgdo dos recipientes de lixos e lixeiras;

d) lavagem e desinfeccio esmerada dos sanitarios, pias, pisos e azulejos; colocacdo de desodorante sanitario;
e) lavagem das dependéncias em que o piso ndo seja forracdo;

f) reposicdo de papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido que serdo fornecidos pelo municipio;

g) ndo permitir o acimulo de papéis usados nos sanitdrios, fazendo a coleta e remocao tantas vezes quanto

selfizerem necessérias;

h) remogdo da poeira e outras sujeiras do carpete e forragio;
i) remogdo da poeira e outras sujeiras dos tetos, colunas, soleiras e lambris, em todas as dependéncias;
1) outros servigos correlatos que se fizerem necessarios.

4.15.2 Quinzenalmente:
a) limpeza geral dos pisos e rodapes, aplicacdo de cera, limpeza das forragBes com &gua e produtos

adequados a serem fornecidos pelo municipio;

b) limpeza e lustracdo dos vidros internos, portas e basculantes;
c) limpeza das marquises, soleiras das janelas (parte interna);

4.15.3 Mensalmente:

a) lavagem externa dos vidros;

b} limpeza de l&mpadas, globos, fluorescentes e aparelhos elétricos;

¢) limpeza e aplicagdo de produtos adequados a conservagdo de cada tipo de revestimento dos moveis;
d) limpeza das persianas.

4.15.4 Anualmente:
a) lavagem geral dos prédios publicos e tapetes, com emprego de detergentes e maquindrio adequados,

conforme o estado em que se encontrem no momento e, eventualmente, quando se fizer necessario.

5 DA VIGENCIA DO CONTRATO:

5.1| 0 prazo de contratagdo do objeto é de 06 (seis) meses, a contar da data de assinatura do contrato, podendo ser
prorfrogado por iguais e sucessivos periodos, até 60 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso 1I, da Lei 8.666/93 e
suas alteragges.

5.2 Caso o contrato venha ser prorrogado, conforme o previsto no item 15.1, o prego serd reajustado com periodicidade anual, pelo
IGP-M (indice Geral de Pregos de Mercado), divulgado pela Fundagdo Gettlio Vargas (FGV) e na forma estabelecida na legislagdo salarial
no acordo, convencgdo ou dissidio da categoria, observado em ambas as situagBes o interregno minimo de um ano, mediante
requerimento da Contratada, dirigido ao representante do Orgdo e protocolado no Protocolo Central do Contratante,

6 DO VALOR E DO PAGAMENTO:

6.1 |Para a execugdo integral do objeto a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor de R$ 15.960,00 (quinze mi'il
novecentos e sessenta reais) mensalmente, totalizando o valor de R$ 95.760,00 (noventa e cinco mil setecentos e
sessenta reais), referente & vigéncia de 06 (seis) meses.

6.2 D pagamento sera efetuado, mediante depésito na conta bancédria da CONTRATADA especificada na Nota Fiscal, no prazo
de até 05 (cinco) dias contados da liquidacdo da despesa, mediante a apresentagdo da seguinte documentacio:
a) Copia da folha de pagamento referente ao més de competéncia; e

=
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b) GFIP-Guia de Recolhimento do FGTS e de informacgdes a Previdéncia Social relativo aos empregados do servigo no més de

competéncia;

¢) GPS-Guia de Recolhimento da Previdéncia Social relativa aos empregados do servigo no més de competéncia;

d) Guia de Recolhimento de ISSQN, quando o contratante ndo for o responsavel pela retencdo e recolhimento deste tributo;
e) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa para com a Seguridade Social - INSS e;

f) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS.

6.3 A inadimpléncia da Contratada com relacdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagbes, ndo
transfere ao Municipio, a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo

71, § 19, da Lei Federal n® 8.666/93.

6.4 As Notas Fiscais deverdo ser emitidas em moeda corrente do pais e somente serdo aceitas quando o cumprimento do
contrato estiver em total conformidade com as especificagdes exigidas pelo Municipio.

6.5 A razdo social e o CNPJ da contratada constante da nota fiscal/fatura devera ser o mesmo da documentagio apresentada
no procedimento licitatorio.

6.6 A CONTRATADA deverd fazer constar na Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasura, € em letra bem legivel, o
seguinte: nimero de sua conta corrente, nome do Banco e a respectiva Agéncia, numero do Contrato firmado com o Municipio

ntimero do procedimento licitatorio e sua modalidade.

6.7 Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto pendente de liquidagdo quaisquer obrigagGes
financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de

reajustamento de precos ou correcdo monetaria.

6.8 O CONTRATANTE pagara a Nota Fiscal/Fatura somente & CONTRATADA, vedada sua negociagdo com terceiros ou sug
colocagdo em cobranga bancaria.

6.9 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impegam a liquidagao da despesa, a mesma sera devolvida e
pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-& apos a regularizagdo da situagdo ou reapresentagdo de novo documento fiscal, ndo acarretando

qualquer énus ao CONTRATANTE.

w

6.10 Os pagamentos em atraso, somente serao corrigidps monetariamente, caso derivar de culpa do CONTRATANTE. Nest
caso, incidird correcdo calculada pela variagdo do IPCA - Indice de Precos ao Consumidor Amplo a ser aplicado sobre o total d

débito em atraso.

p=J

7 DO REEQUiLIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO:

[=]

Ocorrendo as hipéteses previstas no artigo 65, inciso 1I, alinea “d”, da Lei n° 8666/93, sera concedido reequilibr
econdmico-financeiro do contrato, desde que documental e suficientemente comprovado o desequilibrio contratual.

8 DA RESCISAO DO CONTRATO:

O CONTRATANTE poderd rescindir o contrato, unilateralmente, independente do término do prazo, assegurado |0
contraditério e a ampla defesa em quaisquer dos casos previstos nos artigo 77 e 78 da Lei n® 8.666/93.

9 DA FISCALIZAGCAO:

9.1 Cabera & Fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Habitag8o, Assisténcia Social e Cidadania (SEHAS) e Secretaria Municipa
de Saude (SMS) o acompanhamento dos trabalhos visando verificar o atendimento integral as exigéncias contratuais.

9.2 A Fiscalizacdo terd poderes para, nos locais de trabalho, proceder qualquer determinacio que seja necessaria a perfeita
execucdo dos servicos, inclusive podendo determinar a paralisagdo ou corrigir quando ndo estiver havendo atendimento as

clausulas contratuais.

9.3 A Fiscalizagdo terd direito de exigir a substituicdo de qualquer funcionario da Contratada, alocado na prestagdo de servicgs,
cuja produtividade ndo estiver sendo satisfatéria. Também tera poderes para solicitar a substituigdo de funcionarios glie

apresentarem comportamento desrespeitoso para com a populagdo, estiverem drogados ou alcoolizados ou que estivergm

solicitando propina.

9.4 O objeto desta licitagdo sera fiscalizado por equipe designada para este fim, com autoridade para exercer em nome
CONTRATANTE toda e qualquer agdo de orientacgdo geral, controle e fiscalizagao.

9.5 A acdo ou omissdo da fiscalizagdo ndo exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.

10 DAS PENALIDADES:
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10.1 Pelo inadimplemento das obrigagdes, seja na condicdo de participante do pregdo ou de contratante, as licitantes,
conforme a infragdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

@) Deixar de apresentar a documentacdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo
pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor do tltimo lance ofertado;

b) Manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspensdo do direito de licitar e contratar
com a Administragdo pelo prazo de 2 anos;

c) Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administracdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor do (ltimo lance ofertado;

d) Fornecer os servicos com irregularidades, passiveis de corregdo durante a execucdo e sem prejuizo ao resultado:
adverténcia;

e) Fornecer os servigos com atraso injustificado, até o limite de 03(trés) dias, apds os quais sera considerado como inexecucdo
rontratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

) Inexecucdo parcial do objeto: suspens&o do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 3 anos e multa
le 8% sobre o valor correspondente ao montante nio adimplido do contrato;

z) Inexecugdo total do objeto: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de

0% sobre o valor atualizado do contrato;

) Causar prejuizo material resultante diretamente do fornecimento: declaracgdo de inidoneidade cumulada com a suspensio do

direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de 5 anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do
dontrato.

10.2 As penalidades serdo registradas no cadastro da empresa adjudicatéria, quando for o caso.

10.3 Nenhum pagamento serd efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que
for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

11 DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 3390/71-400 e
390/84-510, constante do orcamento vigente.

5]
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2 DAS DISPOSICOES LEGAIS:

Aplicar-se-do, com relacio a execucdo, alteragdo, inexecucio e extingdo, com pertinéncia ao presente Contrato, no
que couber, as normas estabelecidas na Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes.

13 DO PROCESSO LICITATORIO:

O presente Contrato resulta do Processo Licitatério, modalidade Pregdo Presencial n° 080/2016, de 18/08/2016,
Priocesso Administrativo n® 167/2016.

14 DO FORO:
As partes, de pleno e comum acordo, elegem o Foro da Comarca de Santo Augusto, pa/ irimirquarsquer- litigios,
decorrentes do presente, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. ke

E, por se acharem plenamente justos e contratados, firmam o presente em quafr (3)
forma, juntamente com duas testemunhas. / '

Santo August

/ 19 de outubrd-ie 2016
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